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Regisseur van de kennisdiffusie vanuit de high tech regio Eindhoven

Mikrocentrum en Philips CTT
willen samengaan

Mikrocentrum, het Eindhovense kenniscentrum voor het technisch-industriéle MKB, en het
eveneens in Eindhoven gevestigde Centre for Technical Training (CTT) van Philips Research

willen samengaan. De twee partijen hebben daartoe onlangs een intentieovereenkomst
getekend. Door krachten te bundelen willen ze nog beter bijdragen aan het proces van ‘open

innovatie’, dat steeds belangrijker wordt in de high tech industrie.

Gezamenlijk kunnen het Mikrocentrum en
Philips CTT optimaal de hiervoor benodigde
kennisdiffusie — tussen innovatienetwer-
ken van bedrijven (van multinationals tot
MKB), hun toeleveranciers en kennisont-
wikkelaars — verzorgen. Hun samengaan zal
resulteren in een professionele, onafhan-
kelijke organisatie met toegang tot de ex-
pertise van onder meer Philips. De nieuwe
organisatie zal beschikken over de compe-
tenties en het brede netwerk om - zo luidt
de geformuleerde ambitie — uit te groeien
tot de regisseur van de kennisverspreiding.
Vanuit de high tech regio Eindhoven zal
deze regisseursrol worden vervuld ten be-
hoeve van bedrijven inclusief hun vestigin-
gen in het buitenland.

OPEN INNOVATIE EN KENNISDIFFUSIE
Open innovatie vraagt om sterke, op elkaar
afgestemde innovatienetwerken, waarin
sprake is van flexibele samenwerking tus-
sen bedrijven, onderzoeksinstituten, uni-
versiteiten en opleidingsinstituten, tussen
bedrijven onderling én binnen bedrijven.

Een belangrijke randvoorwaarde voor open
innovatie is een goed werkend kennisdif-
fusieproces, waarin bestaande en nieuw
ontwikkelde kennis zijn weg vindt naar alle
relevante partijen. In dat proces spelen het
Mikrocentrum en Philips nu elk hun eigen,
significante rol.

MEERWAARDE

De conclusie van verkennende besprekin-
gen tussen beide partijen was dat ze zo-
wel in hun huidige aanbod als in hun am-
bities complementair zijn en dat ze door
het bundelen van krachten de uitdagingen
van ‘open innovatie’ optimaal kunnen aan-
gaan. Door die gezamenlijke aanpak willen
de twee partijen een hoge kwaliteit van
dienstverlening kunnen garanderen, nog
flexibeler en efficiénter kunnen opereren,
en vaker pro-actief en structureel in nieuwe
ontwikkelingen kunnen investeren. Het re-
sultaat van de samenvoeging zal een geba-
lanceerd — breed georiénteerd én specialis-
tisch —aanbod zijn voor kennisoverdracht in
de vorm van opleidingen, advies, seminars

en themadagen. De beoogde nieuwe orga-
nisatie zal kunnen beschikken over unieke
netwerken met talloze kennisbronnen in de
industrie, op de High Tech Campus Eindho-
ven, in Brainport en in de academische we-
reld, ondersteund door het High Tech Plat-
form van het Mikrocentrum, een netwerk
van circa 500 bedrijven en organisaties.
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De seminars bij het Mikrocentrum bieden ook
gelegenheid tot nadere kennismaking met
bedrijven die hun producten presenteren.

Het Mikrocentrum is een onafhankelijk kenniscentrum dat al 40 jaar bedrij-
ven ondersteunt in het verbeteren van hun kennis in de meest uiteenlopende
technische en organisatorische vakgebieden. Dit gebeurt in de vorm van
Opleidingen, Themadagen, Seminars & Beurzen en het High Tech Platform. Bij
het Mikrocentrum zijn 40 vaste medewerkers en 130 freelancers werkzaam.

Het CTT, onderdeel van Philips Research, ondersteunt de wereldwijde techni-
sche innovatiefunctie van Philips en andere bedrijven door kennis en professi-
onele frontexpertise uit techniek en technisch management over te dragen en

draagt daarmee bij aan het bereiken van effectiviteit en efficiéntie in de cre-
atie van producten, productiemiddelen en -processen. Dit gebeurt in de vorm
van Opleidingen - zo wel open inschrijvingen als maatwerk - en Conferenties.
Bij het CTT werken 18 vaste medewerkers en wordt gebruik gemaakt van een
netwerk van 375 expertise docenten, professionele docenten, en consultants.




